HARIDUS- JA SOTSIAALOSAKOND

HARIDUSE PEASPETSIALISTI

AMETIJUHEND
1. Uldosa
1.1 Struktuuriiksuse nimetus haridus- ja sotsiaaloskond
1.2 Ametikoha nimetus hariduse peaspetsialist
1.3 Ametisse nimetamine maavanem
1.4 Kellele allub osakonna juhatajale
1.5 Alluvad ei ole
1.6 Keda asendab hariduskorralduse peaspetsialisti
1.7 Asendaja hariduskorralduse peaspetsialist

2. Ametikohale esitatavad p6hinduded
2.1 ametikohale esitatavad pohinduded on satestaatikoha atesteerimisnduetes

3. Ametikoha eesmark
3.1 maakonna haridustegevuse koordineerimine, leépituste valishindamise
korraldamine, riikliku jarelevalve teostamine maaka haridusasutustes

4. Teenistuskohustused

4.1 osalemine riikliku hariduspoliitika kujundamiiga elluviimisel ning maakondlike
arengustrateegiate valjatootamisel, taiustamisellyaiimisel,

4.2 haridusalaste Oigusaktide taitmise jalgimiagdusasutustes ja sellekohase teabe
vahendamine;

4.3 koostvd arendamine omavalitsuste liidu ja hsadutuse pidajatega
haridusprioriteetide elluviimisel ja vBrdsete v@ilmste tagamisel kdigile lastele;

4.4 haridusasutuste ja nende pidajate ndustamamelusalastes ja metoodilistes
kisimustes;

4.5 dpitulemuste valishindamise korraldamise kawdirimine maakonnas:

4.5.1 valishindamisega seonduva informatsiooni tad@ise maakonnas asuvatele
koolidele ning koolidest laekuva informatsiooniokalamine ja stistematiseerimine
ning edastamine Riiklikule Eksami- ja Kvalifikatsinikeskusele;

4.5.2 vélishindamisega seotud materjalide ja tunsie vahendamine maakonna
koolide ning Riikliku Eksami- ja Kvalifikatsioonilskuse vahel;

4.5.3 valisvaatluste korraldamine koostoos Riiklidsami- ja Kvalifikatsiooni-
keskusega maakonna koolides dpitulemuste valishirsgaraames;

4.5.4 riigieksamitunnistuste valjastamine maakaginanaasiumide varem-
I6petanutele ja vajadusel riigikeele tasemetunsistualjastamine;

4.5.5 vajadusel muude vélishindamissiusteemiga ddmiualduskisimuste
lahendamine maakonnas;

4.6 maakonna Oppeasutuste haridusttdendavate dokidmeplankide ning kuld- ja
hdbemedalite tellimuskoondi koostamine, plankidemadalite valjastamine koolidele
ning koondaruande koostamine Riiklikule EksamiKyalifikatsioonikeskusele;



4.7 jarelevalve teostamine maakonna haridusasstugipekava taitmise, dppetdo
korraldamise ja pedagoogide kvalifikatsiooninbuetelastavuse osas ametikoha
padevuse piires;

4.8 ettepanekute esitamine maakondliku koolitugeakdamiseks arvestades riiklikke
ja maakondlikke haridusprioriteete ning jarelevalvemusi;

4.9 maakonna koolide direktorite ja Oppealajuhédaja ainelihenduste t66
koordineerimine;

4.10 andmete koondamine ja tagasiside edastar@riglistesse ja maakondlikesse
hariduse andmebaasidesse;

4.11 vajadusel haridusasutuste atesteerimiskonmifgoja haridusasutuste juhtide
ametikohtade taitmise konkursi komisjoni t66s avehe;

4.12 haridusalase siseriikliku ja valissuhtlusepjgititaotiuste ning Haridus-ja
Teadusministeeriumi informatsiooni (testid, uurimdisanaliisid jm.) vahendamine
ja korraldamine;

4.13 muude osakonna juhataja poolt antud Uhekaddesannete taitmine.

5. Qigused

5.1 saada maavalitsuse teistelt struktuuriiksusteliialikelt omavalitsustelt, teistelt
riigiasutustelt vajalikku informatsiooni teenistlestannete taitmiseks;

5.2 anda teenistusillesannetest tulenevalt inforomatisametikoha padevuse piires;
5.3 teha osakonna juhatajale ettepanekuid temavpéske kuuluvas valdkonnas t66
paremaks korraldamiseks ja probleemide lahendasiisek

5.4 osaleda seminaridel, 6ppe-ja teabepaevaddlijusiél enesetaiendamise
eesmarqil;

5.5 saada teenistustlesannete taitmiseks vajadikiatialast tdiendkoolitust;

5.6 saada teenistustilesannete taitmiseks vajafikke@hendeid, arvuti- ja
kontoritehnikat ning tehnilist abi nende kasutainise

6. Vastutus

6.1 digusaktidest, osakonna pdhimaarusest ja aometizmetijuhendist tulenevalt
temale pandud kohustuste tdpse ja nbuetekohaseskiitest;

6.2 teenistuse tottu teatavaks saanud ametialagemiu avaldamisele
mittekuuluva teabe hoidmise eest;

6.3 teenistuse tottu tema kasutusse antud varadadeku, sihiparase kasutamise ja
sailimise eest.



